
黔江区人社局2024年度项目支出绩效自评情况表（二级项目）

序号 项目名称 指标名称 指标性质 指标值 计量单位 指标权重 全年完成值 指标得分 说明 自评得分

1
市场主体
培育奖励

扶持

及时兑现到位 ＝ 100 % 40 100 40

100扶持企业发展 定性 优 40 优 40

满意度 定性 优 10 优 10

2

社会保险
基金预算
绩效管理
工作经费

资金支付率 ＝ 100 % 40 100 40

100
资金到位率 ＝ 100 % 30 100 30

可持续发展 定性 优 10 优 10

满意率 ≥ 95 % 10 95 10

3

非税和增
资激励奖
补经费

（项目）

使用时间 ＝ ＝ 12 12 12 20

99.94激励向上争取资金 ＝ 定性 优 优 优 40

满意度 定性 ≥ 90 90 90 30

4
元旦春节

慰问

慰问人数 ＝ 8 人数 20 8 20

100

及时兑现慰问资金 定性 优 % 20 优 20

体现政策关怀 定性 优 20 优 20

营造良好氛围 定性 优 20 优 20

慰问对象满意度 ≥ 95 100 10 95 10

5

“两榜一
链”上榜
单位激励
奖补资金

资金支付率 ＝ 100 % 30 0 0

40
本年度实现支出 定性 优 20 0 0

营造主动争资氛围 定性 优 20 优 20

激励争资工作 定性 优 20 优 20

6
全区人事
考试经费

招聘考试场次 ≥ 30 场次 20 30 20

96.88

按要求公开 定性 优 20 优 20

有序组织各类招聘考试 定性 优 20 优 20

招募岗位需求人才 定性 优 20 优 20

满意度 ≥ 98 % 10 98 10

7
市级综合
考核补助

本年度实现支出 ≥ 100 % 50 100 50

100激励争先创优 定性 优 30 优 30

满意度 ≥ 90 % 10 90 10

8

公共实训
基地建设
专项2020
年中央基
建投资和
市基建统
筹资金预
算(市级)

建成1个渝东南国家职
业技能鉴定中心

＝ 1 个（套） 20 1 20

91.62
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8

公共实训
基地建设
专项2020
年中央基
建投资和
市基建统
筹资金预
算(市级)

本年度实现支出 定性 优 20 优 20

91.62
推进公共实训基地共建

共享
定性 优 20 优 20

培养一批高技能人才 定性 优 20 优 20

鉴定对象满意度 定性 优 10 优 10

9
非公党建

经费

资金支付率 ＝ 100 % 50 100

40
资金到位率 ＝ 100 % 10 100 10

可持续发展 定性 优 20 优 20

满意度 ≥ 90 % 10 90 10

10

鲁渝协作
财政援助
资金（扶
贫专户）

培训人数 ≥ 150 人数 20 150 20

100

及进拨付资金 定性 优 20 优 20

促进就业创业 定性 优 20 优 20

培养人才技能 定性 优 20 优 20

培训对象满意度 定性 优 10 优 10

11

优化营商
环境先进
集体和先
进个人、
争先进位
奖评选表
彰经费

评选先进个人人数 ＝ 100 人 20 40 0

51.36

组织实施区级表彰项目 ＝ 2 项 20 1 0

按时兑现先进个人奖金 定性 优 20 优 20

激发干部群众干事创业
激情

定性 优 20 优 20

表彰对象满意度 定性 优 10 优 10

12
发放退休
职工基本
生活费

本年度实现支出 ＝ 100 % 50 100 50

100最低生活保障 定性 优 30 优 30

满意度 ≥ 90 % 10 90 10

13
公务员福
利统筹资

金

人数 ＝ 21 元/年 40 21 40

100
满意度 ≥ 90 % 20 90 20

满意度 ≥ 90 % 10 90 10

成本 ≥ 10000 元/人年 20 10000 20

14
电子服务

费

使用户数 ≥ 40 户（套） 50 40 50

90
使用户数 ≥ 30 户（套） 20 30 20

使用户数 ≥ 10 户（套） 10 10 10
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14

电子服务
费

使用户数 ≥ 20 户（套） 10 20 10

90

15

国有企业
退休人员
社会化管
理补助资

金

国有企业新办理退休人
员管理服务工作与原企

＝ 100 % 20 100 20

90

国有企业已退休人员管
理服务与原企业分离的

＝ 100 % 20 100 20

国有企业不承担移交后
退休人员社会化管理服

＝ 100 % 40 100 40

移交企业的综合满意程
度，企业满意度=问卷

≥ 85 % 10 85 10

16
企业军转
干补助

（市级）

覆盖率 ＝ 95 元/人·次 40 95 40

98.92满意度 ＝ 95 元/人·次 30 95 30

降低成本 ＝ 95 元/块 20 95 20

17

企业退休
人员社会
化管理服
务工作

覆盖人员 ＝ 100 % 20 100 20

100

支付时效 ≥ 100 % 20 100 20

管理费标准 ＝ 8 元/人年 20 8 20

保障社会稳定 ≥ 95 % 20 95 20

企业退休人员满意度 ≥ 95 % 10 95 10

18

未参加城
镇企业职
工基本养
老保险的
城镇集体
所有制企
业人员生
活补助

对象精准度 ≥ 90 % 20 90 20

100

覆盖面 ≥ 85 % 20 85 20

资金到位率 ≥ 95 % 20 95 20

重大舆情发生率 ＜ 0 % 20 0 20

保障对象满意度 ≥ 96 % 10 96 10

19

原农税助
征员（协
税员）养
老和医疗

补助

对象精准率 ≥ 90 % 15 90 15

100

覆盖面 ≥ 95 % 15 95 15

重大舆情发生率 ＜ 90 % 15 90 15

资金到位率 ≥ 95 % 15 95 15

收入增加 ＞ 98 元/人·次 20 98 20

保障对象满意度 ≥ 96 % 10 96 10

20
工作经费

缺口

正常运行 ＝ 100 % 60 100 60

100正常运行 ＝ 100 % 20 100 20

服务对象满意度 ＝ 95 % 10 95 10

21

“元旦”
、“春节
”节日慰

问

更新人员生存状态 ＝ 90 % 60 90 60

100
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21

“元旦”
、“春节
”节日慰

问

支持度 ＝ 100 % 20 100 20 100

送温暖满意度 ＝ 95 % 10 95 10

22

金融机构
代发社会
保险手续

费

支付时效 ≥ 100 % 50 100 50

100保障社会稳定 ≥ 95 % 30 95 30

享受待遇人员满意度 ≥ 96 % 10 96 10

23

对年度社
会保险基
金预算绩
效管理工
作经费

按时完成绩效工作 定性 95 40 1 40

100
保质保量完成 定性 95 20 1 20

绩效工作有效开展 定性 90 20 1 20

达到市级优 定性 95 10 1 10

24

创业担保
贷款贴息
（2023年
市级）

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

发放创业担保贷款 ≥ 0.85 亿元 20 1.2 20

按申报进度审核拨付 定性 优良 20 1 20

为经济发展做出贡献 定性 优良 20 1 20

享受创业担保贷款人数 ≥ 500 人（户） 20 625 20

享受创业担保贷款对象满意 ≥ 95 % 10 98 10

25
中央就业
补助资金

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

举办招聘会场数 ≥ 5 场次 20 5 20

按进度拨付 定性 优 20 1 20

提升就业困难人员就业率 定性 优 20 1 20

就业困难人员就业持续推进 定性 优 20 1 20

就业创业人员满意度 ≥ 95 % 10 99 10

26
失业保险
补助（区

县）

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

按程序拨付失业金手续费 ＝ 10000 元 25 10000 25

按申报进度审核拨付 定性 优 25 1 25

为经济发展做出贡献 定性 优 15 1 15

享受失业金人数 定性 优 15 1 15

享受失业金待遇对象满意度 定性 优 10 1 10

27

非税和增
资激励奖
补经费

（项目）

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100
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27

非税和增
资激励奖
补经费

（项目）

准确率 ≥ 98 % 20 100 20

100
拨付进度 ≥ 98 % 20 98 20

安全性 ≥ 98 % 20 100 20

带动就业 定性 100 人 20 1 20

满意度 ≥ 98 % 10 99 10

28
跨区域交
通补助

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

发放交通补贴金额 ＝ 251 万元 25 251 25

按申报进度拨付 定性 优 25 1 25

经济效益 定性 优 15 1 15

可持续发展 定性 优 15 1 15

满意度 ≥ 95 % 10 99 10

29

引进人才
安家补贴
、工作补
贴、部属
师范大学
入职奖励
、鸿雁计
划奖励资

金

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 4.21 0.42

按实
际情
况，
兑现
引进
人才
补贴
。

90.42

服务鸿雁计划人才人数 ≥ 3 人次 25 3 25

服务人才人次 ≥ 12 人次 15 15 15

待遇兑现及时率 ≥ 90 % 15 99 15

专款专用 定性 优 25 1 25

服务对象满意度 ≥ 90 % 10 99 10

30
就业创业
服务工作

经费

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

档案数字化份数 ≥ 6000 卷 20 6600 20

档案维护份数 ≥ 30000 卷 20 30000 20

档案规范 定性 优 20 1 20

可持续发展 定性 优 20 1 20

服务对象满意 ≥ 98 % 10 99 10

31
创业担保
贷款贴息

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 64.63 6.46
按实
际情
况，
兑现
创业
担保
贷款
贴息
。

96.46

发放创业担保贷款 ≥ 1 亿元 20 1.2 20

发放对象准确率 ≥ 98 % 20 100 20

激励创业 定性 优 20 1 20

可持续发展 定性 优 20 1 20
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31
创业担保
贷款贴息

服务对象满意度 ≥ 98 % 10 99 10

按实
际情
况，
兑现
创业
担保
贷款
贴息
。

96.46

32
元旦春节
慰问项目

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

慰问较困难人员 ≥ 20 人 20 21 20

慰问特困人员 ≥ 5 人 20 5 20

慰问失业人员 定性 优 20 1 20

营造良好节日氛围 定性 优 20 1 20

服务对象满意度 ≥ 95 % 10 96 10

33
工作经费

缺口

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

工作经费 ＝ 50000 元 20 50000 20

按工作要求发放 定性 优 20 1 20

促进工作开展 定性 优 20 1 20

可持续影响 定性 优 20 1 20

满意度 ≥ 98 % 10 99 10

34
就业见习

补贴

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

资金额 ＝ 200 万元 20 200 20

拨付进度 定性 优 20 1 20

社会影响 定性 优 20 1 20

可持续发展 定性 优 20 1 20

被服务对象满意度 ≥ 95 % 10 98 10

35

社会保险
基金及社
会保障专
项管理工
作经费

年度预算执行率 ＝ 100 % 10 100 10

100

支付工作经费 ＝ 20 万元 20 20 20

按申请进度拨付 定性 优 20 1 20

保障社保基金安全运行 定性 优 20 1 20

可持续发展 定性 优 20 1 20

满意度 ≥ 95 % 10 99 10


